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С-1 Звіт директора школи перед громадськістю про діяльність 

навчального закладу в 2022/2023 н.р., оцінка діяльності 

 

 Звіт охоплює основні напрями діяльності освітнього закладу. Особлива 

увага звертається на створення у школі належних умов для забезпечення 

рівного доступу для здобуття якісної освіти.  

В школі проводиться послідовна робота щодо реалізації Стратегії 

розвитку закладу на 2021-2025 рр, схваленої на засіданні педради 22.04.2021 

р., забезпечуються належні умови для одержання учнями повної загальної 

середньої освіти на рівні Державних стандартів.  

С-2 2022-2023 н.рік був присвячений 100-річчю школи,  

С-3 Реалізовано низку урочистих заходів. 

С-4 Діяльність закладу освіти спрямована на реалізацію положень 

законодавчих та нормативно-правових документів із питань освіти. 

Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 36 Харківської 

міської ради Харківської області (далі заклад освіти) знаходиться за адресою: 

м. Харків, вул. Алчевських, 55. Приміщення школи – це чотириповерхова 

споруда, обладнана відповідними інженерними мережами та технічним 

устаткуванням для забезпечення належних санітарно-побутових умов для 

учасників освітнього процесу. Приміщення школи здано в експлуатацію у 

1938 році, загальна площа – 1328,9 м2. Проектна потужність – 960 учнів. 

С-5 Заклад реалізував такі основні завдання: 

- облаштування та капітальний ремонт укриття в закладі; 

- створення кабінету безпеки; 

- забезпечення якості освітніх послуг у відповідності до Державних 

стандартів освіти в умовах дистанційного навчання; 

- мотивація інноваційної педагогічної діяльності в умовах цифровізації 

освіти; 

- упровадження в освітню діяльність інноваційних моделей, технологій, 

методик, що спрямовані на підвищення якості дистанційної освіти; 

-  реалізація моніторингових досліджень в межах програми внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти; 

С-6    - забезпечення збереження та зміцнення здоров’я дітей; 

- підтримка дітей та молоді з особливими освітніми потребами; 

- удосконалення системи активного включення сім’ї в процес 

самовизначення, самореалізації учнів; 

- розвиток партнерства, волонтерства, самоврядування; 

- підвищення інформаційної культури учнів та учителів; 

- реалізація засад універсального дизайну в оформленні укриття 

закладу та кабінету безпеки; 

- дотримання норм академічної доброчесності; 

- залучення громадськості до управління закладом; 
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- розвиток обдарованості, здібностей, нахилів дитини, її природнього 

потенціалу засобами уроку та позаурочної діяльності; 

- виховання на цінностях; 

С-7 Освітній процес організований відповідно до затверджених в 

установленому порядку Стратегії розвитку ХЗОШ № 36 на 2021-2025 р.р., 

Освітньої програми закладу, ВСЗЯО, річного плану роботи школи. На час 

створення звіту в школі працює − 34 педагогічних працівника. В наявності 

вакансія соціального педагога. У школі працює висококваліфікований 

педагогічний колектив, якому притаманний творчий пошук, упровадження 

передових педагогічних технологій, що сприяє розвиткові творчої діяльності 

учнів, формуванню високого рівня інформаційної культури, досягнень в 

учнівських предметних олімпіадах, конкурсі-захисті науково-дослідницьких 

робіт учнів-членів Малої академії наук України, Міжнародних та 

Всеукраїнських інтелектуальних конкурсах. Усі педагогічні працівники 

вчасно проходять атестацію та курсову підготовку. В цьому навчальному році 

атестацію пройшли 14 педагогів. 

 

С-8     Якісний склад педагогічного колективу школи 

      на кінець 2022– 2023 навчального року 

 

Освіта: 

- вище педагогічне − 97 %; 

- середнє спеціальне (бакалавр) −3 %. 

Стаж роботи:  

- до 5 років − 5 осіб;  

- 6-10 років − 3 особи;  

- 11-20 років − 6 осіб;  

- більше 20 років − 20 особа.  

Стаж роботи педагогів: до 10 років – 8 осіб; більше – 26 осіб.  

Середній вік педагога - 43 роки. 

Освітній рівень і кваліфікація педагогів закладу: «Спеціаліст вищої 

категорії» - 56%, «Спеціаліст І категорії» -17,6%, «Спеціаліст ІІ категорії» - 

2,9%, «Спеціаліст» - 23,5%. 

          Мають педагогічні звання: учитель-методист – 8 осіб (23,5%); старший 

учитель – 10 осіб (29,4%). Мають науковий ступінь – 1.   
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С-9   У ІХ Всеукраїнському науково-практичному семінарі «Мистецька 

освітня галузь: методики, технології» на базі Миколаївського національного 

університету ім. В.О. Сухомлинського  учитель музичного мистецтва,    

Решова В.І., виступала  з доповіддю «Особливості навчання мистецтва учнів 

5 класу НУШ».  

Другий рік поспіль вчителі закладу є учасниками  Міжнародного 

конкурсу для вчителів закладів загальної середньої освіти України та освітніх 

установ української діаспори «Українознавчі пріоритети освітнього процесу». 

Ландау С.О., учитель початкових класів,  посіла почесне ІІ місце у номінації 

«Авторський розвивальний навчальний урок на українознавчий основі для 

початкової школи».  

Учитель трудового навчання Земська І.Г. взяла участь у Воркшопі 

«Сучасні концепти діяльності вчителя технологічної освітньої галузі» на базі  

КВНЗ «ХАНО».          

         У колективі працюють досвідчені педагоги, серед них нагороджені 

грамотою Міністерства освіти і науки України (1), грамотою Департаменту 

освіти і науки Харківської обласної ради (8), грамотою Департаменту освіти 

Харківської міської ради (17), грамотою Адміністрації Київського району 

Харківської міської ради (9). 

С-10            Стан розвитку шкільної мережі (за період 2018-2023 н. р.) 
 

Навчальний рік  2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Кількість учнів  540 530 516 512 491 

К-ть класів  20 20 20 20 20 

Середня наповнюваність 

класів 

27,5 26,17 26,15 25,6 24,6 
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Дистанційна освіта в умовах воєнного стану 

Річний план закладу освіти на 2022-2023 н. р. було складено відповідно 

до Стратегії розвитку на 2021-2025 р.р., Освітньої програми на 2022-2023 н.р.    

С-11 Колектив і в умовах воєнного стану працював злагоджено, на 

високому рівні було організоване дистанційне навчання, психологічна 

підтримка здобувачів освіти. Важливо, що програми з усіх предметів було 

виконано в повному обсязі. Педагоги багато уваги приділяли питанню 

освітніх втрат та надолуження програми у знаннях здобувачів освіти. 

Змістовно та цікаво проходили виховні заходи. 

 
Термін 

навчання 

Кількість днів 

очного 

навчання 

Кількість днів 

дистанційного 

навчання 

Кількість 

навчальних 

днів 

01.09.2022 – 

02.06.2023 

- 181 181  

 

С-12  З метою виявлення рівня знань учнів з навчальних предметів в 

умовах дистанційного навчання протягом навчального року проводилися 

моніторингові дослідження. Підсумки дослідження проаналізовані в наказах 

по школі, на засіданні педагогічної ради, прийняті управлінські рішення були 

спрямовані на підвищення рівня навченості учнів школи.  

С-13  Моніторинг результатів річного оцінювання  

(за період 2018 – 2022 н.р.) 
 

Навчал 

рік  

Кількість 

учнів 

Початковий 

рівень 

Середній 

рівень 

Достатній 

рівень 

Високий 

рівень 

 
 Кільк 

учнів 

Відсоток Кільк 

учнів 

Відсо 

ток 

Кільк 

учнів 

Відсо 

ток 

Кільк 

учнів 

Відсо 

ток 

2018-

2019  

363 

(3-11к ласи) 

2 1 90 24 195 54 76 21 

2019-

2020  

382 

(3-11 класи) 

8 2 91 24 212 55 71 19 

2020-

2021  
401 
(4-11 класи) 

6 2 107 27 249 62 39 9 

2021- 

2022  
306 
(5-11 класи) 

- - 43 14 209 68 54 18 

2022- 

2023  
314 
(5-11 класи) 

- - 54 18 199 63 61 19 

 

С-14 Моніторинг результатів національного мультипредметного тесту 

За підсумками НМТ – 2022 здобувачі освіти закладу показали такі результати: 
 

  

 

 

 
Українська 

мова 

Історія 

України 
Математика 

З усіх 

предметів 

Середній бал 155 154 156 155 

200 балів - 2 учнів - - 
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С-15 Моніторинг подальшого навчання здобувачів освіти  9-х класів 

Психологічною службою школи проводилося анкетування учнів з метою 

виявлення професійних інтересів, що допомагає дітям правильно обрати 

заклад подальшого навчання. Моніторинг подальшого навчання випускників 

9-х класів за останні п’ять років представлено в діаграмі. 

 
 

 

Переважна більшість учнів 9-х класів продовжує навчання в 10-му класі. 

Моніторинг відсотку учнів за останні чотири роки, які бажають продовжити 

навчання у 10-му класі, демонструє поступове зростання кількості учнів.  

2017-2018 

н.р. 

2018-2019 

н.р. 

2019-2020 

н.р. 

2020-2021 

н.р. 

2021-2022 

н.р. 

84% 86% 90% 91% 91% 

 

С-16 Організація працевлаштування випускників 11 класу. 

Профорієнтаційні заходи для учнів 11-х класів переважно спрямовані на 

залучення до подальшого навчання в закладах вищої освіти. Це онлайн 

зустрічі з викладачами ЗВО, онлайн Дні відкритих дверей, навчальні онлайн 

екскурсії до ЗВО, підготовка робіт МАН тощо. Моніторинг подальшого 

навчання випускників 11-х класів демонструє збільшення відсотку кількості 

учнів, які продовжують навчання у ЗВО.  
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Моніторинг працевлаштування випускників 11-х класів  

                                              (2017-2022 р.р.) 

 
 

С-17 Моніторинг навчання випускників за профілями школи  

                                (2017-2022 р.р.) 

За даними моніторингу обраного профілю подальшого навчання 

випускниками 11-х класів видно, що у виборі переважають мтематичний і 

філологічний, що відповідає профілям навчання у школі 
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С-18  У закладі на виконання завдання, визначених стратегією, 

розроблено та реалізується 8 шкільних програм. 

С-19  Пріоритетною ми вважаємо програму «Обдаровані діти»  

Серед найбільших досягнень 2022/2023 навчального року – перше 

місце школи в Київському районі за підсумками науково-дослідницьких робіт 

учнів-членів МАН, впевнені перемоги учнів Шкільної наукової організації 

«Пошук» на обласних та Всеукраїнських змаганнях юних науковців у секціях 

«Охорона довкілля та раціональне природокористування»  (кер. Зарянська 

Т.І., Борисенко І.Б.). Мінко Богдан отримав Золоту медаль у національному 

фіналі «GENIUS Olympiad Ukraine», що  відбувся у березні 2023 року. 

GENIUS Olympiad (Олімпіада Геніїв) – найбільший конкурс проєктів 

екологічного спрямування у світі для школярів 8–11 класів, який щорічно 

проводиться у Сполучених Штатах Америки з 2011 року. «GENIUS Olympiad 

Ukraine» – перша у світі ліцензійна національна Олімпіада геніїв, яка є 

єдиний відбором учасників з України до участі у «GENIUS Olympiad Global» 

С-20 Школа пишається досягненнями своїх учнів. 

Мінко Богдан (10-Б клас)  

-золота медаль у міжнародному конкурсі проєктів екологічного 

спрямування «Олімпіада Геніїв» 

(«GENIUS Olympiad Ukraine»),  

 -перемога у Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких 

робіт учнів-членів МАН: 

-ІІ (обласний) етап- І місце 

- ІІІ (Всеукраїнський) етап-ІІІ місце . 

Ленівенко Олена  (9-Б клас)  

 -учасниця предметних олімпіад з семи предметів, 

- виборола 4 призові місця у предметних олімпіадах  

- перше місце у Всеукраїнському музично-теоретичному конкурсі 

Odesa Musik Olymp 

Северченко Меланія (9-Б клас) 

2 місце в Міжнародному дистанційному конкурсі піаністів «ANCONA 

FEST». 

С-21  

Висоцький Валерій (11-А клас)  

І МІСЦЕ у І (районному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту 

науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук 

ІІІ МІСЦЕ у ІІ (районному) етапі Всеукраїнської учнівської олімпіади 

з математики  

Сапєлкін Борис (10-А клас)  

ІІ МІСЦЕ у І (районному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту 

науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук  
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Ситник Дмитро (10-Б клас) 

 переможець ІІ Всеукраїнського творчого конкурсу "До Дня 

українського козацтва" 

С-22  Наші перемоги. Наші переможці 

 Міжнародний мовно-літературний конкурс учнівської та студентської 

молоді ім.Т.Г.Шевченка (районний етап), призери:  

Кальченко Аріна, 5-Б клас; Головаш Дмитро, 6-Б клас; 

 Сухурова Варвара, 7-Б клас; Мішустін Даніїл 8-Б клас;  

Техтілова Марія 10-Б клас 

 Фестиваль мистецтв «Сучасне українське мистецтво» , номінація 

«Інструментальне мистецтво» , І місце:  

Ленівенко Олена 9-Б клас 

 Фестивалі відеороликів «Ми досліджуємо світ», ІІІ місце: 

 Ісакова Тамара 6-А клас 

 Науково-практична конференція «Перші кроки в науку», призери: 

Матвієнко Денис, 8-А клас; Будніченко Владислава, 9-А клас 

  І (районний) етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів-членів МАН, призери :  

Сапелкін Борис,  10-А клас; Овсянкін Нікіта, 8-Б клас; Висоцький 

Валерій, 11-А клас; Стрельнік Арсеній, 10-Б клас; Мінко Богдан, 10-Б клас;  

Техтілова Марія, 10-Б клас;  Матвієнко Денис, 8-А клас 

 

С-23 Моніторинг результативності участі здобувачів освіти закладу 

у  ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із базових дисциплін  

(за період 2020 – 2023 н.р.) 

 

 

Моніторинг результативності участі  здобувачів освіти закладу у 

конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт  

учнів-членів МАН України 

(за період 2020 – 2023 н.р.) 
 

Навчаль 

ний рік 
2019/2020  2020/2021 2021/2022 

2022/2023 

Районний  етап  
Кількість 

призерів 
 5 2 11 

7 

Обласний етап  
Кількість 
призерів 

 1 - 2 
1 

 

Навчальний рік 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

Кількість призерів 11 18 13 
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За результатами ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів-членів МАН України у 2022/2023 н.р. ІІІ місце 

здобув Мінко Богдан Олексійович, учень 10-А класу ХЗОШ №36 

 

С-24  Моніторинг результативності участі здобувачів освіти закладу  

у творчих конкурсах (за період 2020 – 2023 н.р.)  
 

Навчальний рік  2020/2021 2021/2022 2022/2023 

Назва конкурсу Кількість призерів  
конкурс з української 

мови ім. П. Яцика 
3 1 

3 

мовно-літературний 

конкурс учнівської та 
студентської молоді ім. 

Т. Шевченка 

3 3 

2 

Київський район 
очима юних  

6 1 
1 

 

С-25, С-26 Співпраця з батьками.   

У школі працює Батьківський комітет та Рада школи. Спільно з 

педагогічним колективом батьки наших учнів забезпечували умови для 

дистанційного навчання дітей, проводили роботу із розвитку у учнів активної 

життєвої позиції, творчих здібностей, інтересів, з підвищення рівня 

вихованості учнів.  

 

С-27 Психологічна служба закладу освіти здійснювала діяльність 

щодо забезпечення психологічного та соціального супроводу освітнього 

процесу. Особливого змісту робота практичного психолога набула при 

організації дистанційної освіти в умовах воєнного стану, коли здійснювався 

щоденний психологічний супровід освітнього процесу. З учнями і учителями 

школи проводилися години спілкування психолога в онлайн режимі, 

надавалися індивідуальні консультації за потребами 

 

С-28  Значна увага приділялася роботі із зверненнями громадян. 

    У 2022-2023 н.р. надійшло 4 письмових та 5 усних звернень громадян. 

Відповіді на  звернення були надані вчасно відповідно до вимог чинного 

законодавства 

 

 С-29 В умовах активного соціального партнерства із закладами вищої 

освіти в школі реалізується програма «Обдаровані діти», наші учні мають 

можливість займатися науковою діяльністю під керівництвом професорсько-

викладацького складу.  

С-30 На базі обласної бібліотеки для дітей проводилася активна робота 

з розбудови освітнього простору літературно-мистецького напрямку та 
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залучення учнів до літературно-просвітницьких, мистецьких заходів, 

актуалізації читацької компетентності. 

Пріоритетними напрямками роботи школи є створення безпечних умов 

освітнього процесу, збереження та зміцнення здоров’я дітей, формування у 

школярів свідомої мотивації до збереження здоров’я та життя, дбайливого 

ставлення до оточуючих.   

С-31В закладі було проведено капітальний ремонт укриття та створено 

сучасний кабінет безпеки. 

Проводяться різноманітні онлайн заходи для дітей різних вікових 

категорій на знання правил дорожнього руху, безпечної поведінки, особистої 

безпеки, профілактики різних видів захворювань і, головне в умовах воєнного 

стану, заходи з протимінної безпеки, до проведення яких регулярно 

залучалися представники ДСНС та шкільний офіцер поліції.  

 С-32 Створено кабінет безпеки за підтримки наших соціальних 

партнерів:  

 Адміністрації Київського району Харківської міської ради 

- Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської 

ради 

- Громадська організація «Червоний хрест» 

- Державна пожежна частина №27 

-   Обласна бібліотека для дітей 

- Харківський національний автомобільнодорожній університет  

- Харківський національний університет міського господарства імені 

О. М. Бекетова   

- Харківський національний технічний університет  «Харківський 

політехнічний інститут»   

- Дякуємо за підтримку 

 

С- 33 Фінансово-господарська діяльність.  

Основними джерелами фінансування школи були: державна субвенція,  

місцевий бюджет, благодійна допомога. У повному обсязі була забезпечена 

заробітна плата працівників закладу, виплата  оздоровчих та винагороди 

згідно ст. 57 Закону України «Про освіту». Звіт про фінансово-господарську 

діяльність щоквартально розміщується на спеціальній сторінці електронного 

ресурсу закладу. 

 

С -34 За бюджетні кошти заклад отримав у 2022/2023 н.р.  

• Інструменти для ремонту 

• Фарбу 

•  Будівельні матеріали   

• Прибиральний інвентар  

на суму  

88669,57 грн  
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С-35 За підтримки благодійників заклад отримав генератори, 

обладнання для перебування дітей в укритті,. 

С-36 За сприяння БЛАГОДІЙНОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ «БЛАГОДІЙНИЙ 

ФОНД» «СПІВДІЯ»  школа отримала 28 ноутбуків для учнів соціально 

незахищених категорій. 

С- 37 Соціальний захист 

• 6 учнів із багатодітних родин отримали канцтовари від ЮНІСЕФ  

• 14 учнів початкової школи пільгових категорій відвідали новорічну 

виставу в Харківському метро і отримали подарунки від Харківського 

міського голови  Ігоря Олександровича Терехова 

• 21  учень закладу за підсумками участі в інтелектуальних конкурсах 

отримали подарунки- набір канцелярських товарів від ЮНІСЕФ 

• здобувачі освіти, які перебували у м.Харкові та області, отримали 

солодкі новорічні подарунки Харківського міського голови Ігоря 

Олександровича Терехова 

• 28 учнів соціально незахищених категорій отримали в користування 

комп’ютерну техніку 

 

Забезпечення та розвиток матеріально-технічної бази закладу освіти.  

У закладі освіти утримувалися в належному стані  26 класних кімнат, 

кабінети для проведення окремих предметів, 1 кабінет інформатики, 2 

спортивних зали (великий та малий), актова зала, 1 бібліотека, 1 їдальня, 4 

санвузли. Ми зберегли у  навчальних кабінетах, обладнаних технікою: 

проєкторами, телевізорами, комп’ютерами, ноутбуками, 2 мультимедійні 

дошки, 1 інтерактивна панель, що дає можливість повноцінно виконувати 

навчальні програми та проводити навчальні заняття із застосуванням 

дистанційних технологій. Для забезпечення доступності приміщення школи 

для осіб з особливими освітніми потребами один з входів оснащено кнопкою 

виклику чергового, на сходах нанесено жовту лінію, обладнано пандус. У 

школі встановлено пожежну сигналізацію. З метою обмеження руху 

автомобільного транспорту на території школи встановлено ворота. 

Потребують ремонту сходові клітини 2 – 4 поверхів, туалети 3 поверху. 

Відсутні кондиціонери в актовій залі. Головні зусилля було спрямовано на 

ремонт укриття школи. 

С-38   Самооцінювання освітніх і управлінських процесів 

За результатами самооцінювання (ВСЗЯО) заклад має  

оптимальний рівень освітніх і управлінських процесів 

2020-2021 н.р. K=409 

2021-2022 н.р. K=448  

2022-2023 н.р. K=437 

2022/2023 н.р. проходив у складних умовах воєнного стану.  
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За результатами самооцінювання виявлено певні недоліки: 

 Не вдалося залучити педагогів до добровільної сертифікації, що діє ще 

з 2019 року та має на меті виявити та стимулювати вчителів з високим 

рівнем професійної майстерності, які володіють методиками 

компетентнісного навчання і новими освітніми технологіями та 

сприяють їх поширенню. 

 Не було реалізовано один із напрямів поліпшення функціонування 

ВСЗЯО, а саме використання кваліметричного підходу до організації та 

проведення атестації педагогів. 

 Потребують переобладнання вчителька кімната, «зелені» зони 

відпочинку для здобувачів освіти, обладнання спортивної бази закладу, 

ресурсної кімнати,  

 Необхідна заміна вікон, капітальний ремонт даху, вестибюлю, 

коридорів 

 

С-39 Пріоритети освітньої діяльності ХЗОШ №36 на 2023/2024 н.р. 

 

 Школа – територія безпеки: функціонування укриття; гнучкий режим 

роботи закладу; кабінет безпеки – осередок практичного опрацювання 

правил безпечної поведінки учасників освітнього процесу 

  Покращення навичок вчителів в управлінні поведінкою учнів шляхом 

підвищення їх кваліфікації, самонавчання педагогів 

  Покращення когнітивних й соціальних навичок учнівства 

 Компенсація освітні втрати здобувачів освіти за рахунок інтерактивних 

прийомів й методів повторення, узагальнення навчального матеріалу на 

кожному навчальному занятті 

  Формування у здобувачів освіти соціальних навичок, активізація 

емоційного навчання  

 Розбудова освітнього простору ліцею, профільної страшої школу за 

стандартами НУШ 

 С-40 Облаштування місць відпочинку для учасників освітнього 

процесу на території закладу, в рекреаціях. 

 Посилення у методичній роботі напрямку щодо роботи з учителями із 

застосування системи оцінювання, спрямованої на реалізацію 

компетентнісного підходу; формувального оцінювання.  

  Активізація роботи зі створення освітніх ресурсів педагогами закладу, 

популяризації кращого досвіду вчителів із створення індивідуальних 

освітніх сайтів, блогів. 

  Реалізація шкільної програми «Впровадження інформаційно-

комп’ютерних технологій в освітній процес», особливо у частині 
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роботи з безпечного користування учасниками освітнього процесу 

мережею Інтернет. 

 У роботі соціально-психологічної служби зосередити зусилля 

індивідуальному супроводі та психологічній підтримці здобувачів 

освітии, педагогів, батьків ,сімей з негативними наслідками впливу 

воєнних дій в Україні 

 С-41 Удосконалення дистанційних технологій навчання; активізація 

групових та індивідуальних форм роботи, частково-пошукового і 

дослідницького, проєктного методів навчання. 

 Посилення методичного супроводу інклюзивної освіти, обладнання 

інклюзивної кімнати за сучасними стандартами, подальша співпраця з 

ІРЦ. 

 Докорінна модернізація спортивно-масової роботи в межах реалізації 

шкільної програми «Спорт протягом життя», оновлення матеріально-

технічної бази спортивної зали. 

 С-42 Запровадження ефективних заходів для реалізації антибулінгової 

політики закладу, посилення просвітницької роботи з протидії корупції, 

з унеможливлення проявів будь-яких форм насилля; активізації роботи 

на засадах академічної доброчесності.  

 Оновлення в умовах воєнного стану змісту та підходів до організації 

виховної роботи.  Основним цільовим напрямом має стати 

забезпечення безпекової складової здоров'я особистості, забезпечення її 

фізичного, психічного, соціального і духовного благополуччя.  

 С-43 Пріоритети виховної роботи: 

 - надання здобувачам освіти базових знань з основ безпеки та 

формування поведінки правильних безпечних дій в умовах воєнного 

стану, навчання правилам збереження здоров’я, життя свого і  

оточуючих в разі бойових дій; 

 -  формування рис і якостей «українця-переможця» у війні російської 

федерації проти України:моральна стійкість, витримка, сила волі і 

твердість духу; протидія ворожій пропаганді, віра в перемогу, 

співчуття, милосердя, взаємодопомога, волонтерство, відчуття себе 

громадянином тощо; 

 - активізація недискримінаційного підходу у освітній діяльності 
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